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— merkki luotettaviedesta

* Auktorisoitu henkilostopalveluyritys on luotettava
yhteistyokumppani

* Auktorisoidut yritykset ovat sitoutuneet noudat-
tamaan tiukkoja auktorisoinnin edellytyksia

* Yrityksia valvotaan mm. yritystarkastusten avulla

* Auktorisoidun yrityksen tunnistaa auktorisointi-
tunnuksesta

Miksi valita auktorisorte
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Henkilostopalveluyritysten Liitto (HPL) haluaa var-
mistua siita, ettd kaikki sen jasenyritykset toimivat
lain ja alan toimintaperiaatteiden mukaisesti. Tasta
syysta HPL auktorisoi kaikki vahintaan vuoden alalla
toimineet jasenyritykset.

Valitsemalla yhteistyokumppanikseen auktorisoidun
henkilostopalveluyrityksen yritys varmistuu siita, etta
yhteistyokumppani on luotettava ja noudattaa paitsi
lakeja myos HPL:n alalle laatimia eettista toimintaa
korostavia saantoja ja periaatteita.
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Auktorisoidulta yritykselta edellytetaan seka elin-
keino- etta tyolainsaadannon noudattamista. Auk-
torisoiduilta yrityksilta tarkistetaan, etta yrityksen
verot ja elakevakuutusmaksut on maksettu, tilin-
paatos on laadittu asianmukaisesti ja ettei yrityksen
johtotehtavissa toimi liiketoimintakiellossa olevia
henkiloita. Huomiota kiinnitetaan myos siihen, etta
yrityksilla onvoimassa oleva tapaturmavakuutusja tyo-
terveyshuoltosopimus. Auktorisoidulta yritykselta
edellytetaan, etta se on toiminut henkilostopalvelu-
alalla vahintaan vuoden ja yhden tayden tilikauden.

Auktorisoidut yritykset ovat sitoutuneet noudat-
tamaan henkilostopalvelualan toimintaperiaatteita,
tietosuojan kaytannesaantoja, ulkomaalaisten rekry-
toinnin pelisaantoja seka soveltuvin osin kulloinkin
voimassa olevia alan yleisia sopimusehtoja (HPL YSE
ja HPL REKRY YSE).

Ennen auktorisoinnin myontamista yrityksen johtoon
kuuluvan henkilon taytyy osallistua auktorisointi-
koulutukseen ja lapaista hyvaksyttavasti siihen liittyva
osaamista varmentava testi.
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valvotaan?

Auktorisoituja henkilostopalveluyrityksia valvotaan
HPL:n suorittamien yritystarkastusten avulla. Jos
pelkka yrityksen opastus ei riita, yritykselle voidaan
antaa huomautus.

HPL:n lisaksi auktorisoinnin myontamiseen ja yritys-
ten valvontaan osallistuu auktorisointilautakunta,
jossa on edustajia niin tyontekija- ja tyonantajajarjes-
tosta kuin viranomaistaholtakin.

Vakavammissa tapauksissa auktorisointilautakun-
ta voi antaa yritykselle varoituksen. Lautakunta voi
myos esittaa auktorisoinnin menettamista, josta voi
seurata liitosta erottaminen.

Miten awktorisoidun henki/sstes-
palveluyrityksen tunnstaa?

Auktorisoidut henkilostopalveluyritykset on helppo
tunnistaa auktorisointitunnuksesta. Auktorisoidut
yritykset loytyvat HPL:n sivuilta www.hpl.fi.
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Henkilbstdpalveluyritysten Liitto HPL on auktorisointilautakunnan
esityksestd myontanyt auktorisoinnin alla mainitulle yritykselle
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Yritys tayttad auktorisoidulle henkilostdpalveluyritykselle asetetut
vaatimukset. Auktorisointi osoittaa yrityksen olevan seka asiakkaille
ettd tydntekijdille vastuullinen ja luotettava vhteistydkumppani.
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Auktorisointi on voimassa toistaiseksi, ja se edellyttsl, ents
yrityksen toiminta tiyttdd jatkuvasti auktosisolnnin vaath-
mukset. Auktorisoidut henkilastapalveluyritykset ja tarkemmat
tiedot auktoriscinnista Kytyvat Henkilastopalveluyritysten
Liiton sivuilta www.hpl fi
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* Suomen lainsaadannon noudattaminen

* Soveltuvan tyoehtosopimuksen noudattaminen

* HPL:n saantojen noudattaminen

* EK:n saantojen noudattaminen

* Henkilostopalvelualan toimintaperiaatteiden noudattaminen

* Kaupparekisteriote

* Todistus verojen maksamisesta

* Todistus elakevakuutusmaksujen maksamisesta

» Tilintarkastuskertomus

* Tapaturmavakuutus

* Tyoterveyshuoltosopimus

* Tyosuojelun toimintaohjelma

* Henkilostopalvelualan henkilotietojen kasittelyn
kaytannesaannot

* Ulkomaisten tyontekijoiden rekrytoinnin pelisaannot

* Hyvan tyopaikkailmoittelun pelisaannot (www.mol.fi)

* Alan yleiset sopimusehdot soveltuvin osin

* Henkilostopalvelualan tyovoiman vuokrausta koskevat
yleiset sopimusehdot (HPLYSE )

* Henkilostopalvelualan rekrytointia koskevat yleiset
sopimusehdot (HPL REKRY YSE)

* Tilaajavastuulain mukaiset velvoitteet

* HPL:n jasentutkimus

* EK:n suhdannebarometri

* Auktorisointiin liittyva koulutus

* Auktorisointikoulutukseen liittyva testi osaamisen
varmentamiseksi

* Auktorisointitunnuksen kayttaminen
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